Uchwala Nr
Rady Gminy Przeciszéw

z dnia

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Przeciszow.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U.z 2021 r. poz. 1372 z p6zn.zm.), w zwigzku z art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r.o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282
z p6zn.zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) Rada Gminy
Przeciszow uchwala co nastepuje :

1)

2)

3)

§ 1.

Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie Wojta Gminy Przeciszéw nastepujacej
wysokosci:

wynagrodzenie  zasadnicze ~ w wysokosci  100%  maksymalnego  poziomu
wynagrodzenia zasadniczego dla wojtéw ,burmistrzow w gminie do 15 tys.
mieszkancow

dodatek funkcyjny w wysokosci 100% maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego
dla wéjtéw ,burmistrzéw w gminie do 15 tys. mieszkancéw

dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego.

Pozostale sktadniki wynagrodzenia przystuguja wedtug obowigzujacych przepiséw.

§ 2.

Traci moc uchwata Rady Gminy Przeciszow Nr X/73/19 Rady Gminy Przeciszéw z dnia 01
pazdziernika 2019r.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od dnia 1 sierpnia 2021

roku.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzagdowych, wynagrodzenia wdjta
nalezy do wylacznej kompetencji rady gminy.

Zasady wynagradzania woéjta okresla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, ktére uzaleznia
wysoko$¢ kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego m.in. od liczby
mieszkancéw gminy. Zgodnie ze wskazanym rozporzadzeniem (tabela I Stanowiska wojtow,
burmistrzéw, prezydentéw miast, starostow i1 marszatkow wojewddztw) w gminach do 15
tysieccy mieszkancéw, okreslono wynagrodzenie zasadnicze idodatek funkcyjny
w wysokosci:

1. wynagrodzenie zasadnicze maksymalny poziom 10 250,00 zi,
2. stawka dodatku funkcyjnego do 3 150,00 zi.

Obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia woéjta zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych jest dodatek za wieloletnig prace tzw.
dodatek stazowy.

Zgodnie z§ 6 ww. rozporzadzenia wysokos¢ dodatku specjalnego przystuguje w kwocie
wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych stwierdza,
ze wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staros$cie oraz marszatkowi wojewddztwa
przystuguje dodatek specjalny. Dodatek specjalny jest obligatoryjnym sktadnikiem
wynagrodzenia wojta.

Minimalne wynagrodzenie , nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego. Maksymalne
wynagrodzenie stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a takze kwoty dodatku specjalnego.

ustawowe ograniczenia

Maksymalny poziom

wynagrodzenia

zasadniczego (kwota w Maksymalny poziom dodatku
Stanowisko zlotych) funkcyjnego (kwota w zlotych)

2 3 4

Wéjt, burmistrz w
gminie:
- do 15 tys.
mieszkancéw 10 250 3150
dodatek specjalny 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego




